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GRV
Kwartaal 2: Week 4 – 5 


Geagte Lewensoriëntering Onderwysers
Hierdie lesplan dek die volgende onderwerpe soos per die 2023-2024 ATP:
· Grondwetlike waardes soos in die grondwet van Suid-Afrika uiteengesit. 
· Positiewe en negatiewe rolmodelle. 
· Rolmodelle vir die handhawing van grondwetlike waardes: ouers en leiers in die gemeenskap/samelewing. 
· Die toepassing van hierdie waardes in die daaglikse lewe. 

Hierdie lesplan bestaan uit die volgende dokumente: 
1. Lesvoorbereiding
2. Les 1 – PowerPoint 1
3. Les 1 – PowerPoint 2
4. Les 1 – Werkkaart  
5. Les 1 – Werkkaart MEMO
6. Les 2 – PowerPoint 
7. Les 2 – Werkkaart 
8. Les 2 – Werkkaart  MEMO
9. Inhoudsopsomming


Lesuiteensetting:

	Week 1
	Week 2

	· Grondwetlike waardes soos in die grondwet van Suid-Afrika uiteengesit. 
· Positiewe en negatiewe rolmodelle. 

	· Rolmodelle vir die handhawing van grondwetlike waardes: ouers en leiers in die gemeenskap/samelewing. 
· Die toepassing van hierdie waardes in die daaglikse lewe. 
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LESVOORBEREIDING:
Kwartaal 2: Week 4 – 5 
2 x 40 minute lesse

Les 1 
PowerPoint 1
	Inhoud
	Tyd 
	Dokumente
	Leerderaktiwiteite

	Grondwetlike waardes Inleiding
	3 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 1  - PowerPoint (Skyfie 1 – 3) 
	Klasbespreking
Les 1 – Werkkaart Aktiwiteit 1

	Suid-Afrikaanse Grondwet – Hersiening en doelstellings 
	8 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 1 - PowerPoint (Skyfies 4 – 5)
Kyk: Is Suid-Afrika se Grondwet die beste ter wêreld?
https://www.youtube.com/watch?v=xBQbO5fFBMc (1 min 46 sek)
Les 1 - PowerPoint (Skyfie 6)
	Klasbespreking
Informele assessering:
Les 1 – Werkkaart Aktiwiteit 1
Voltooi konsepkaart soos les vorder

	Grondwetlike waardes
	8 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 1 - PowerPoint (Skyfie 7)
WAARDES
Les 1 - PowerPoint (Skyfie 8)
Kyk: Suid-Afrikaanse Grondwetlike Waardes
https://www.youtube.com/watch?v=HpGodwo0gAU (1 min 59 sek)
Les 1  - PowerPoint (Skyfie 9 – 1 1)
Kyk: Wat is menseregte en hoekom maak dit saak?
https://www.youtube.com/watch?v=4PZmVCabmsc (1 min 35 sek)
Les 1  - PowerPoint (Skyfie 12 – 15)
	Klasbespreking
Informele assessering:
Les 1 – Werkkaart Aktiwiteit 1










Les 1 
POWERPOINT 2

	Rolmodelle – verduideliking 
	8 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 1  - PowerPoint (Skyfies 1 – 4) 
Kyk: Hoekom is rolmodelle belangrik?
https://www.youtube.com/watch?v=1BvgORbolE0 (4 min 23 sek)
	Klasbespreking
Informele assessering:
Les 1 - Werkkaart Aktiwiteit 2



	Positiewe en negatiewe rolmodelle 
	8 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 1 - PowerPoint (Skyfies 5 – 9)
Kyk: Negatiewe rolmodelle en impak op tieners 
https://www.youtube.com/watch?v=t12VaVgl4BY (1 min 55 sek van 2 min 36 sek)
Les 1 - PowerPoint (Skyfie 10 – 11)
	Klasbespreking
Informele assessering:
Les 1 - Werkkaart Aktiwiteit 2


	Gevolgtrekking
	4 min
	Samevatting van inhoud + vrae
	Voltooi Aktiwiteite 1 en 2
op Les 1 – Werkkaart



















Les 2 
	Inhoud
	Tyd 
	Dokumente
	Leerderaktiwiteite

	Rolmodelle – Hersiening + Impak van rolmodelle
	    5 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfies 1 – 4)
	Klasbespreking 

	Rolmodelle: Huis + Gemeenskap 
	15-20 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfies 5 – 7)
Kyk: Ses eienskappe van 'n goeie rolmodel
https://www.youtube.com/watch?v=LbCJU7lZQpo
(2 min 10 sek)
	Klasbespreking

	
	
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfie 8 – 9)
	Klasbespreking

	Wat rolmodelle moet doen
	
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfie 10 – 12)
	Klasbespreking

	Toepassing van hierdie waardes in die daaglikse lewe

	
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfie 13)
Kyk: H&M se 'Rolmodelle' beklemtoon kinders wat die wêreld verander
https://www.youtube.com/watch?v=P8P4wX5-pZc (6 min 19 sek)
	Klasbespreking

	Toepassing van grondwetlike waardes  in die daaglikse lewe + Ander waardes om te handhaaf

	   5 min
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfie 14 – 15)
	

	
	
	Inhoudsopsomming en onderwysernotas
Les 2 - PowerPoint (Skyfie 16)
	Klasbespreking

	Gevolgtrekking
	  10 min 
	Samevatting van inhoud + vrae
	Voltooi Aktiwiteite 1 en 2
op Les 2 – Werkkaart
(Eksamenoefening & Finale Refleksie)
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Die Les 1 – PowerPoint 1, Les 1 – PowerPoint  2 , Les 2 – PowerPoint en ander dokumente dek saam  die TWEE lesse en bevat gedetailleerde aantekeninge vir elke skyfie wat jou (die onderwyser) deur die aktiwiteite sal lei. Gebruik die onderstaande LESVOORBEREIDING om te help met betrekking tot jou tydsraamwerk.

Die volgende aantekeninge is 'n opsomming van die TWEE LESSE:

Hierdie lesse is opgestel om geleentheid vir leerderinteraksie tydens die lesse te skep. Leerders kan die werkkaarte voltooi terwyl hulle deur die onderskeie PowerPoints werk.

Elke Leswerkkaart (bv. Les 1 - Werkkaart) dien as 'n informele assessering om te bepaal of 'n leerder die konsepte wat in daardie les behandel is, verstaan.

Voordat jy hierdie module onderrig, neem jou tyd om na die YouTube-snitte waarna verwys word (skakels hieronder) te kyk en gaan deur elke PowerPoint-aanbieding, Werkkaart, Werkkaartmemo en die Inhoudsopsomming om jouself deeglik voor te berei vir die lesaanbieding.  Die Inhoudsopsomming saam met die Lesvoorbereiding sal gebruik word om hierdie afdeling te onderrig.

Maak as opvoeder seker: 
· leerders weet dat die klaskamer ‘n veilige plek is en almal moet respek toon vir mekaar se verskille.
· jy leerders aanmoedig om 'n joernaal te hou om alle vrae neer te skryf wat hulle ongemaklik is om in die klas te vra.
· konsepte gebruik word om jou onderrig saam te vat en jy moet altyd die leerders se begrip van die konsepte monitor. 
· jy diversiteit bestuur op 'n sensitiewe manier om hindernisse vir leer en onderrig, verskillende ouderdomsgroepe en ervarings te akkommodeer.
· jy leerders se taalvaardghede in ag neem (om alle taalvlakke van leerders te akkommodeer, is nie moontlik nie, die taalbevoegdheidsvlakke van leerders is te uiteenlopend, maar jy moet daarop ingestel wees dat betekenisvolle leer wel plaasvind.)

YouTube: Indien jy verkies dat video's vooraf afgelaai word, gebruik die skakel hieronder as jy nie 'n program het om van YouTube af te laai nie: https://www.ytddownloader.com. Hierdie program sny ook advertensies uit as jy nie die betaalde weergawe van YouTube gebruik nie.  [Alternatiewelik, laai solank die relevante video's aanlyn sodat alles gereed is voor die les begin.]

Skakels:

Les 1
Is Suid-Afrika se Grondwet die beste ter wêreld?
https://www.youtube.com/watch?v=xBQbO5fFBMc (1 min 46 sek)
Suid-Afrikaanse grondwetlike waardes
https://www.youtube.com/watch?v=HpGodwo0gAU (1 min 59 sek)
Wat is menseregte en hoekom maak dit saak?
https://www.youtube.com/watch?v=4PZmVCabmsc (1 min 35 sek)
Hoekom is rolmodelle belangrik?
https://www.youtube.com/watch?v=1BvgORbolE0 (4 min 23 sek)

negatiewe rolmodelle en impak op tieners
https://www.youtube.com/watch?v=t12VaVgl4BY (1 min 55 sek van 2 min 36 sek)
** Onderwysersnota - Gebruik asseblief diskresie rakende hierdie opsionele video. Dit kan nuttig wees, maar assesseer asseblief wat die beste vir jou leerders is.  

Les 2
Ses eienskappe van 'n goeie rolmodel
https://www.youtube.com/watch?v=LbCJU7lZQpo
H&M se 'rolmodelle' beklemtoon kinders wat die wêreld verander
https://www.youtube.com/watch?v=P8P4wX5-pZc (6 min 19 sek)
[bookmark: _Hlk119901193]Les 1
Voorbereiding (voor die les):
· Herinner leerders om hul notaboeke beskikbaar te hê om aantekeninge te maak waar relevant.
· Druk kopieë van Les 1 - Werkkaart vir Leerders en Les 1 - Werkkaart MEMO vir jouself.
· Onderwysers kan die Werkaarte en PowerPoints met leerders deel om self deur te werk indien leerders aanlyn is.
· Vergewis jouself vooraf van die aktiwiteite van die les. 
· Kyk na voorgestelde videogrepe om jouself van die inhoud te vergewis:
Is Suid-Afrika se Grondwet die beste ter wêreld?
https://www.youtube.com/watch?v=xBQbO5fFBMc (1 min 46 sek)
Suid-Afrikaanse grondwetlike waardes
https://www.youtube.com/watch?v=HpGodwo0gAU (1 min 59 sek)
Wat is menseregte en hoekom maak dit saak?
https://www.youtube.com/watch?v=4PZmVCabmsc (1 min 35 sek)
Hoekom is rolmodelle belangrik?
https://www.youtube.com/watch?v=1BvgORbolE0 (4 min 23 sek) 


Les 1: PowerPoint 1

	Skyfie
	Uiteensetting 

	1
	Goeiemôre graad 9's, welkom terug. 

Ons volgende twee lesse volg op waarmee ons hierdie kwartaal begin het. Onthou ons het gepraat oor gestremdhede, regte en die viering van nasionale dae. 

Voltooi Aktiwiteit 1 op die Les 1 – Werkkaart  soos deur hierdie eerste deel van die les gaan.

Vandag gaan ons oor die Grondwet, maar ook grondwetlike waardes praat. 

	2
	In ons vorige les het ons vlugtig gekyk na wat die GRONDWET is en waaroor dit gaan.

Dink terug – wat onthou jy??
In Suid-Afrika se geskiedenis was daar die behoefte om 'n demokratiese regering op die been te bring om menseregte, waardigheid, vryheid en gelykheid van alle mense te handhaaf. Demokrasie word die beste deur 'n Grondwet geïmplementeer en gewaarborg. Suid-Afrika is wat ons 'n grondwetlike demokrasie noem.

Die Grondwet van 'n land is 'n stel reëls en waardes vir diegene wat regeer en diegene wat regeer word. 

Eenvoudig gestel, die Grondwet is van toepassing op almal, al die wette, en alles wat enigiemand ooit in Suid-Afrika doen. Dit sluit in dat die regering, besighede en ons almal as individue in ooreenstemming met die Grondwet moet wees.

Die Suid-Afrikaanse Grondwet van 1996 is die hoogste regsdokument van die Republiek van Suid-Afrika. Dit beskerm die regte van burgers en hou politieke leiers aanspreeklik, in ooreenstemming met demokratiese waardes en beginsels.


	3
	
Daar word gesê dat Suid-Afrika se Grondwet een van die mees progressiewe ter wêreld is, aangesien menseregte duidelike belang in die Grondwet geniet.
Die Grondwet is op 4 Desember 1996 formeel deur die Konstitusionele Hof goedgekeur en het op 4 Februarie 1997 in werking getree. 

Die Grondwet is die hoogste wet van die land. Geen ander wet of regeringsoptrede kan die plek van die bepalings binne die Grondwet inneem nie.

Is Suid-Afrika se Grondwet die beste ter wêreld?
https://www.youtube.com/watch?v=xBQbO5fFBMc (1 min 46 sek)


	4
	
Die Grondwet se doel is om:
· die verdeeldheid van die verlede te genees en 'n samelewing vestig wat op demokratiese waardes, sosiale geregtigheid en fundamentele menseregte gebaseer is.
· die lewensgehalte van alle burgers te verbeter en die potensiaal van elke persoon te ontgin.
· die grondslag vir 'n demokratiese en oop samelewing neer te lê waarin die regering gebaseer is op die wil van die mense, en waarin elke burger ewe veel deur die wet beskerm word. 
· 'n verenigde en demokratiese Suid-Afrika te bou wat sy regmatige plek as hoogste staat in die familie van nasies kan inneem. 


Fundamentele regte
Die regte vervat in Hoofstuk 2 van die Grondwet beskerm die regte en vryheid van individue. Die Konstitusionele Hof beskerm hierdie regte en bepaal of optrede deur die staat ooreenstem met wat die Grondwet bepaal. 


	5
	Kom ons kyk na die term WAARDES en wat dit beteken voordat ons verder gaan.

Kan iemand vir die klas sê wat die term WAARDES beteken?

Hoe kan ons waardes definieer?
Waardes is individuele oortuigings wat mense motiveer om op die een of ander manier op te tree. 

Hulle dien as 'n riglyn vir menslike gedrag.

Waardes is die samelewing se gedeelde oortuigings oor wat goed of sleg is en hoe mense moet optree. 


	6
	
Grondwetlike waardes:
Grondwetlike waardes het Suid-Afrika in staat gestel om sy geskiedenis te oorkom en 'n nuwe nasionale identiteit te skep wat op gelykheid, vryheid en waardigheid gebaseer is.

Grondwetlike waardes wat uit die Grondwet kom:
· menswaardigheid, die bereiking van gelykheid en die bevordering van menseregte en vryheid
· nierassisme en nieseksisme
· oppergesag van die Grondwet
· algemene stemreg vir volwassenes, 'n nasionale gemeenskaplike kieserslys, gereelde verkiesings en 'n veelpartystelsel van demokratiese regering om aanspreeklikheid, responsiwiteit en openheid te verseker.

Suid-Afrikaanse grondwetlike waardes
https://www.youtube.com/watch?v=HpGodwo0gAU (1 min 59 sek)


	7
	Die belangrikste grondwetlike waardes wat ons handhaaf:

Menswaardigheid
· Behandel ander mense met respek.
· Taal moet gepas wees.
· Afknouery moet gestaak word.
· Wees vriendelik en medelydend.

Gelykheid
· Moenie diskrimineer teen iemand wat anders is nie.
· Ken jou regte.
· Help bou aan jou gemeenskap en ontwikkel vaardigheid.

Vryheid
· Neem beheer oor jou eie lot.
· Neem deel aan demokratiese prosesse.
· Staan op vir die vryheid van ander, respekteer ander se opinies, godsdiens, kulture en oortuigings.

Grondwetlike waardes:

Waardigheid beteken dat ons almal die reg het om gewaardeer en gerespekteer te word, en om eties behandel te word. Elkeen het die reg om met waardigheid behandel te word – maar onthou dat as jy so behandel moet word, moet jy ander ook so behandel. Elke persoon het waarde as individu en is belangrik, en niemand verdien om verneder te word nie. Die Grondwet bepaal dat menswaardigheid iets is waarop ons almal die reg het, en dit beteken dat ons ander met waardigheid moet behandel. 

Gelykheid gaan daaroor om te verseker dat elke individu 'n gelyke geleentheid het om die meeste van hul lewens en talente te maak. Dit is ook die oortuiging dat niemand minder kanse moet hê as gevolg van omstandighede nie. Soos die manier waarop hulle gebore is, waar hulle vandaan kom, wat hulle glo en of hulle 'n gestremdheid het. 

Menseregte & vryheid: Menseregte is regte inherent aan ALLE mense, ongeag ras, geslag, nasionaliteit, etnisiteit, taal, godsdiens of enige ander status. Menseregte sluit in: die reg op lewe en vryheid, vryheid van slawerny en marteling, vryheid van mening en uitdrukking, die reg op werk en opvoeding, en vele meer.

Nierassisme en nieseksisme: 
Ons Grondwet lê die grondslag vir 'n samelewing wat teen niemand diskrimineer nie – wat beteken dat geslag en ras geen invloed op enigiemand se regte behoort te hê nie. Gelykheid vir almal, ongeag wie hulle is of wat hul oorsprong is.

Oppergesag van  die Grondwet: 
Die Grondwet verteenwoordig in wese die hoogste gesag wat wette betref. Dit beteken dat niemand kan ignoreer wat in die Grondwet staan nie. Dit beteken ook dat niemand op enige manier bo die wet verhewe is nie. 

Universele stemreg vir volwassenes, 'n nasionale gemeenskaplike kieserslys, gereelde verkiesings en 'n veelpartystelsel van demokratiese regering om aanspreeklikheid, responsiwiteit en openheid te verseker: 
Universele stemreg vir volwassenes beteken dat alle burgers (18 jaar en ouer) kan stem ongeag ras, geslag of enige ander beperking. Dit beteken die reg van alle mense om in verkiesings te stem, sonder enige diskriminasie, is een van die mees fundamentele van alle menseregte en burgerlike vryhede. Die nasionale gemeenskaplike kieserslys is 'n gesentraliseerde register van alle burgers wat geregistreer is om te stem – om op die rol te wees, moet jy geregistreer word en dit is gekoppel aan jou ID-nommer. 

Suid-Afrika se nasionale en provinsiale verkiesings vind elke vyf jaar plaas. Kiesers stem vir 'n politieke party, nie individue nie. Die politieke party kry dan 'n deel van die setels in die parlement in direkte verhouding tot die aantal stemme wat hy in die verkiesing gekry het. (Hierdie proses word moontlik vir die 2024-verkiesing opgedateer) 


	8
	Kom ons gaan terug na die heel eerste kolpunt:
Menswaardigheid, die bereiking van gelykheid en die bevordering van MENSEREGTE en vryheid
 
Wat is menseregte en hoekom maak dit saak?
https://www.youtube.com/watch?v=4PZmVCabmsc (1 min 35 sek)

Elke enkele persoon het die reg om hul waardigheid te respekteer en te beskerm. Hulle het ook die reg om te glo of te dink wat hulle wil, selfs al is hul oortuigings anders as ander mense s’n. Elkeen het die reg om die godsdiens van hul keuse te beoefen en op enige manier wat hulle kies, mits hul optrede nie teen die Grondwet indruis nie. Skole kan byvoorbeeld godsdienstige praktyke volg (soos om soggens te bid), maar leerders kan nie gedwing word om dit by te woon of deel te neem nie.



	9
	Ander waardes wat ons handhaaf:

· Reg op familie- of ouerlike sorg beteken om jou ouers te eer, te respekteer en te help, vriendelik en lojaal teenoor jou gesin te wees.
· Reg om in 'n veilige omgewing te woon, sluit in die bevordering van volhoubare ontwikkeling, die beskerming van diere- en plantlewe, die voorkoming van besoedeling en die vermorsing van skaars hulpbronne soos water en elektrisiteit.
· Die reg op burgerskap sluit in om: 
· Die wette van ons land, maak seker dat ander dit ook doen te gehoorsaam.
· Dra by om Suid-Afrika 'n wonderlike land te maak.

Waarop dit alles neerkom, is dat almal 'n sê het oor hoe die land bestuur word. In 'n demokrasie word die regering deur sy burgers aan bewind gestel. 

Die volwasse burgers van 'n demokrasie kies hul regering. Een manier waarop hulle dit doen, is deur mense te kies om vir hulle in 'n parlement te staan. In 'n veelpartystelsel regeer die party wat die meerderheidstemme kry die land.

	10
	Dit is hoekom dit belangrik is dat jy mot stem wanneer dit jou beurt is! Dit is jou reg as burger en 'n belangrike deel van ons demokrasie. 


	11
	
As u terugdink aan wat ons gedek het, het jy enige vrae voordat ons verder gaan?

Terwyl jy voorberei vir Les 1 –  PowerPoint 2, gee die klas 'n paar minute om Aktiwiteit 1 af te handel (Les 1 – Werkkaart)  




Les 1: PowerPoint 2

	Skyfie
	Uiteensetting 

	1
	
Die volgende deel van ons les gaan oor ROLMODELLE. 

Voltooi die konsepkaart (Aktiwiteit 2) op die Les 1 - Werkkaart soos wat ons deur hierdie tweede deel van die les gaan.

Dink vir 'n oomblik – wat is rolmodelle? Wat beteken dit vir jou?

**Nota aan Onderwyser – die onderwerp van Rolmodelle word ook in Les 2 behandel. Jy kan die inligting van Les 1 - PowerPoint 2 en Les 2 - PowerPoint saamvoeg indien jy tydsbeperkinge het.

	2
	
Die bondigste definisie is op die skyfie – 'n persoon waarna ander opkyk as voorbeeld of nagevolg moet word. 

Nou graad 9's, wat beteken dit regtig? 


	3
	Mense het verskillende rolmodelle gedurende die verskillende stadiums van hul lewens. Ons assosieer gewoonlik die term rolmodel met bekendes, sportsterre en ander prominente figure. Maar hulle kan ook nader aan die huis wees.

Baie mense sien een of albei hul ouers of versorgers 'n rolmodel, terwyl onderwysers dikwels as rolmodelle in die oë van hul studente gesien word.


	4
	Rolmodelle kan help om jongmense te wys hoe om hul lewens met integriteit, optimisme, hoop, vasberadenheid en deernis te leef. Hulle kan positiewe ontwikkeling aanmoedig en 'n positiewe leidende krag wees.

Hoekom is rolmodelle belangrik?
https://www.youtube.com/watch?v=1BvgORbolE0 (4 min 23 sek)

Hoekom is rolmodelle belangrik?
Ons dink nie gewoonlik so baie hieraan nie, maar rolmodelle leer ons ons belangrikste lewenslesse deur hul optrede wat 'n groot invloed op ons het. 'n Goeie rolmodel kan 'n jongmens soms selfs meer beïnvloed as wat sy / haar ouers kan.


	5
	
Rolmodelle leer ons van die belangrikste lewenslesse. Positiewe rolmodelle kan ons aksies beïnvloed, dikwels in die vorm van nabootsing, en ons motiveer om te streef na die standaarde wat hulle gestel het.


	6
	Soos baie dinge in die lewe, kan rolmodelle positief of negatief wees.

Hoekom is dit so? Kan jy aan voorbeelde dink?

Positiewe rolmodelle is vriendelik en eerlik. Hulle werk hard, is kundig en deel hul vermoë met diegene rondom hulle. Negatiewe invloede is die mense wat jy moet probeer vermy. Negatiewe rolmodelle kan onvriendelik, onsamewerkend wees en kla dikwels oor enigiets en alles.


	7
	POSITIEWE ROLMODELLE:
· Respekteer die regte van ander.
· Staan op vir die regte van ander.
· Oefen regte en verantwoordelikhede uit.
· Behandel mense gelyk.
· Respekteer die regte van alle politieke partye.
· Behandel kinders, bejaardes en mense wat met uitdagings en gestremdhede leef met respek.
· Lei deur voorbeeld en is wetsgehoorsaam.

NEGATIEWE ROLMODELLE:
· Het geen respek vir die regte van ander nie.
· Misbruik eie regte.
· Diskrimineer teen ander mense.
· Behandel hulle met disrespek.
· Lei nie deur goeie voorbeeld nie, is nie wetsgehoorsaam nie.
· Neem deel aan drank- en dwelmmisbruik.
· Boelie ander in persoon of op sosiale media

'n Negatiewe rolmodel is iemand wat ander op 'n slegte manier beïnvloed. Negatiewe rolmodelle kan openbare figure wees, soos bekendes, wie se swak gedrag en besluite 'n negatiewe voorbeeld stel vir diegene rondom hulle.

Negatiewe rolmodelle oefen 'n invloed uit net soos dié van positiewe rolmodelle, maar hulle verskil wanneer dit kom by die tipe gedrag wat getoon word. Negatiewe rolmodelle is meer geneig om 'n "vermydingsingesteldheid" te inspireer, wat jongmense aanmoedig om vermydingstrategieë na te streef om negatiewe uitkomste te probeer voorkom. 

Slegte rolmodelle en impak op tieners 
https://www.youtube.com/watch?v=t12VaVgl4BY (1 min 55 sek van 2 min 36 sek)

Voorbeelde hiervan is om in 'n toets te kroek net sodat jy nie hoef te druip nie of om dwelms of alkohol te  misbruik om uitdagings uit te blok. Hierdie hanteringsmeganismes wat deur negatiewe rolmodelle geïnspireer word, kan lyk asof hulle effektief is, maar hierdie strategieë is geneig om fisies of emosioneel ongesond te wees. 

Positiewe rolmodelle demonstreer hul toewyding tot 'n spesifieke doel en is bereid om die nodige tyd en moeite te belê om sukses te behaal. Hulle gee nie maklik op nie en volhard wanneer hulle deur struikelblokke gekonfronteer word. Hul passie om sukses te behaal kan jongmense inspireer om hul eie doelwitte deur te voer en te bereik.

Hulle kan jou motiveer om 'n beter weergawe van jouself te wees.
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CRISTINE IMRE het gesê dat: 'n Rolmodel moet soos die lig aan die einde van 'n tonnel wees, wat jou lei wanneer jy verdwaal.

Wie wil jy hê moet jou lei wanneer jy dit nodig het?  Iemand wat in jou regte belangstel?  Of iemand wat nie deur regtig gepla is nie? 

Jy het 'n paar minute oor; jy kan Aktiwiteit 2 (Les 1 – Werkkaart)  voltooi en enige vrae wat jy mag hê of punte waarmee jy hulp nodig het neerskryf.   




Les 2
Voorbereiding (voor die les):
· Herinner leerders om hul notaboeke beskikbaar te hê om aantekeninge te maak waar relevant.
· Druk kopieë van Les 2 - Werkkaart vir leerders en Les 2 - Werkkaart MEMO vir jouself.  
· Onderwysers kan Werkkaarte en PowerPoints met leerders deel om self deur te werk indien leerders aanlyn is.
· Vergewis jouself vooraf van die aktiwiteite van die les. 
· Kyk na voorgestelde videogrepe om jouself van die inhoud te vergewis:
Ses eienskappe van 'n goeie rolmodel
https://www.youtube.com/watch?v=LbCJU7lZQpo  (2 min 10 sek)
H&M se 'rolmodelle' beklemtoon kinders wat die wêreld verander
https://www.youtube.com/watch?v=P8P4wX5-pZc (6 min 19 sek)
	
Powerpoint 

	Skyfie
	Uiteensetting 

	1
	
Welkom terug graad 9's, ons gaan voort met ons les van verlede week – ons gaan kyk na rolmodelle & die handhawing van grondwetlike waardes.

Soos deur hierdie les gaan, kan jy self aantekeninge maak. 

Ek sal die Les 2 - Werkkaart aan die einde van die les uitdeel sodat jy Aktiwiteit 1 en 2 kan voltooi.

	2
	
Verlede week het ons rolmodelle bespreek, en jy het geleer oor wat dit is en wat 'n goeie en 'n slegte rolmodel maak.  

Dit is goed om na te dink oor die effek wat rolmodelle in ons lewens het. Wie het 'n diepgaande uitwerking op jou in jou lewe gehad? Hoekom het hulle daardie effek gehad? 

 (Voorbeelde hiervan is ouers, versorgers, onderwysers, sportafrigters, godsdiensleiers, sakeleiers, leiers binne die gemeenskap – ons sal in Skyfie 5 daarna terugkom)


	3
	
Ons dink soms dat omdat iemand ryk, mooi of beroemd is, hulle 'n goeie rolmodel moet wees, maar dit is nie noodwendig so nie. Positiewe rolmodelle is mense wat ons inspireer en as voorbeeld vir ander optree. 'n Positiewe rolmodel is iemand na wie ons opkyk.   


	4
	
Negatiewe rolmodelle is nie net mense wat ons versoek om slegte  / verkeerde dinge te doen nie; hulle is ook mense wat ons versoek om niks te doen nie. Dit kan iemand wees wat nie wil sien dat ons vorentoe in die lewe beweeg nie.    
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Soos vroeër genoem (Skyfie 2), is ons ouers, voogde en versorgers invloedryke rolmodelle in ons lewens. 

Ons leer van ons sedes en waardes deur hulle. 

'n Mens sou kon sê: Ons gesinne, ouers, voogde of versorgers was ons heel 'eerste' onderwysers – ‘n groot gedeelte van wie ons is, het ons by hulle geleer. Jy het begin leer vanaf die dag toe jy gebore is. 
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Met verloop van tyd groeie ons lys onderwysers van meer as net ons gesinne tot ander leiers in ons gemeenskap in.  
Dit sluit skoolonderwysers in, wat ons opvoed en 'n voorbeeld stel van hoe om op te tree. Ook die leiers, sportafrigters, politieke leiers, sakeleiers en sake-eienaars – wat kan help om menseregte in die gemeenskap te bevorder.
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Ses eienskappe van 'n goeie rolmodel
https://www.youtube.com/watch?v=LbCJU7lZQpo
(2 min 10 sek)
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	Die gevolge van 'n positiewe rolmodel kan voordelig wees en soveel vir jongmense of enigiemand anders gedurende hul groei en ontwikkeling as mens doen. 

Rolmodelle is gewoonlik aktief in hul gemeenskappe en gee vrylik van hul tyd en talente om ander te bevoordeel. 
Studente bewonder mense wat op plaaslike rade gedien het, na bure in nood uitgereik het, gestem het en aktiewe lede van gemeenskapsorganisasies was.

Positiewe rolmodelle inspireer:
· en motiveer jongmense in hul ontwikkeling en keuses.
· menigte generasies in die toekoms
· Mense wat soortgelyke uitdagings in die gesig staar, hulle moet vasberade bly en terugbons - veral mense wat vorme van diskriminasie in die gesig staar - of dit nou as gevolg van 'n gestremdheid, hul seksualiteit of ras is. 
· geloof en vertroue in mense om hul doelwitte te bereik, ten spyte van die struikelblokke in hul pad.  Verder, om te hul doelwitte uiteen te sit en te bereik
· goeie gedrag en gewoontes in ander.

	9
	
Voorbeelde van hoe positiewe rolmodelle grondwetlike waardes handhaaf. 

· Toon altyd respek aan ander.
· Staan enige vorm van diskriminasie teen.
· Respekteer ander mense se waardes en oortuigings.
· Behandel almal met waardigheid.
· Bevorder die konsep van Ubuntu.
· Moenie beledigende of vulgêre taal gebruik nie.
· Beoefen geduld, begrip en verdraagsaamheid.
· Behandel almal soos jy behandel wil word.
· Beskerm en sorg vir jou omgewing.
· Bevorder vrede.
· Wees eerlik in elke interaksie.
· Veg teen korrupsie.
· Ken jou regte en verantwoordelikhede.
· Neem deel aan verkiesings en bly ingelig.
· Aanvaar en waardeer diversiteit.
· Wees lief vir jou land. 
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	Hoe kan ons grondwetlike waardes in ons daaglikse lewe inkorporeer (daarop bedag wees)? 

Kom ons kyk na hierdie video:
 
H&M se 'rolmodelle' beklemtoon kinders wat die wêreld verander
https://www.youtube.com/watch?v=P8P4wX5-pZc (6 min 19 sek)
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	Hier is 'n paar idees / maniere waarop ons grondwetlike waardes in ons daaglikse lewe kan toepas:

· Menswaardigheid: Behandel ander mense met respek deur gepaste taal te gebruik en niemand fisiese skade aan te doen nie. Roei boelies op skool en oral anders uit. Wees sensitief vir elke mens.
· Moedig ander mense aan om aan nasiebou-aktiwiteite deel te neem.
· Gelykheid: Moenie teen mense diskrimineer nie. Verbetering van onderwys- en indiensnemingsyfers in jou gemeenskap is noodsaaklik deur verantwoordelik te wees vir jou skoolwerk om sodoende ander in jou gemeenskap te help. Doen vrywilligerswerk in programme wat by jou persoonlikheid pas. ‘n Voorbeeld is om by 'n ouetehuis te help.
· Vryheid: Wees betrokke by demokratiese prosesse. Voorbeeld: Deur 'n produktiewe lid van die studenteliggaam by jou skool te wees of in die volgende verkiesing te stem sodra jy 18 jaar oud is.
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Afgesien van grondwetlike waardes, is daar ander waardes wat ons  in ons daaglikse lewe moet probeer handhaaf: 

· Toon toewyding aan jou gesin deur jou ouers te respekteer en te eer. Wees vriendelik en lojaal teenoor die res van jou gesin.
· Die reg om in 'n veilige omgewing te woon, sluit die bewaring van die natuurlike omgewing in deur die beskerming van plant- en dierelewe.
· Die voorkoming van besoedeling sluit in om nie rommel by die skool of by die huis te strooi nie en om nie water te mors nie.
· Reg op burgerskap beteken om die wette van ons land te gehoorsaam en by te dra om Suid-Afrika 'n wonderlike land te maak
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Vra jouself nou af:
· Is ek 'n goeie rolmodel? 
· Sal mense na my opkyk? 
· Sal ek na myself opkyk?

Dink in die toekoms daaraan wanneer jy dinge doen, modelleer jy goeie gedrag en goeie waardes aan ander?  
Inspireer jy diegene rondom jou? 

Kom ons voltooi Aktiwiteit 1 (Les 2 – Werkkaart) – dit sal jou help om vir die Junie-eksamen voor te berei. 

Ons sal die laaste 5 min van die les hou vir die Refleksie (Aktiwiteit 2) in jou Les 2 - Werkkaart.



image1.jpeg
-
e

teenactiv

Benscaf g B -t V. gy A5 - Sl





image2.jpeg




