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MEMORANDUM / NASIENRIGLYN
GRAAD 10 LEWENSORIËNTERING
ONDERWERP:
DEMOKRASIE EN MENSEREGTE (DMR) 
SOSIALE- EN OMGEWINGSVERANTWOORDELIKHEID (SOV)
Kwartaal 1 en 2
2022
2 Ure 												100 punte							
AFDELING A

Vraag 1.1
1.1.1    A ()
1.1.2    B ()
1.1.3 [bookmark: _Hlk99988408]   B ()
1.1.4    D ()
1.1.5    B ()
(5x1)[5]
(Almal Laer Orde)
Vraag 1.2

1.2.1   Interseks ()
1.2.2   Handves van Menseregte ()
1.2.3   Sosiale geregtigheid ()
1.2.4   Diskriminasie ()
[bookmark: _Hlk28205047][bookmark: _Hlk66889782]1.2.5	   Vrywilligers / liefdadigheidsgroep / vrywilligerswerk ()
 (5x1)[5]
	(Almal Laer Orde)

Vraag 1.3 
[bookmark: _Hlk95290602][bookmark: _Hlk3306961][bookmark: _Hlk16104476][bookmark: _Hlk33386421][bookmark: _Hlk17137512][bookmark: _Hlk13153146]
1.3.1   Verskaf TWEE maniere waarop xenofobiese aanvalle Suid-Afrikaners negatief kan
           beïnvloed. 							       				    (2x1)(2)    
                                                                                                               (Laer Orde)
Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   

Xenofobiese aanvalle kan ...

· [bookmark: _Hlk81210295]die koers van misdaad / geweld binne 'n gebied laat toeneem. ()
· sosiale samehorigheid binne gemeenskappe verminder. ()
· veroorsaak dat die werkloosheidskoers vir mense met werkpermitte verhoog. ()  
· die ekonomie beïnvloed deur verhoogde misdaad en werkloosheid. ()
· veroorsaak dat politieke leiers 'n "ons teenoor hulle" mentaliteit skep of benut. ()
· breindrein verhoog, aangesien mense uit ander lande nie na Suid-Afrika wil kom nie. ()

          Enige TWEE van die bogenoemde vir EEN punt elk 			               (2x1)(2)


[bookmark: _Hlk95290873]1.3.2   Verduidelik DRIE maniere waarop diskriminerende gedrag 'n individu se vermoë om binne
   'n gemeenskap te integreer, negatief beïnvloed.					    (3x2)(6)
                                                                                                                  (Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Diskriminerende gedrag kan ...

· veroorsaak dat 'n persoon ontmagtig voel, () wat hom / haar nie in staat kan stel om aan gemeenskaplike sake deel te neem nie. ()     
· hulle uitgeworpenes / buitestaanders in die gemeenskap waarin hulle woon laat voel () , wat daartoe kan lei dat hulle hul vaardighede onttrek om by te dra tot die vorming / bou van die gemeenskap. ()
· hul selfbeeld verlaag () wat hulle onaktief kan maak / 'n lewe van alleenheid laat leef / onwillig maak om hul potensiaal te ontwikkel / ontwikkel psigososiale probleme van wanaaanpassing in hul samelewing / nie in staat is om hul individuele doelwitte na te streef nie / nie in staat is om ekonomies aktief te wees. ()     
· veroorsaak dat hulle inkomste / indiensneming verloor () wat daartoe kan lei dat hulle nie basiese benodigdhede in die lewe kan bekostig nie. ()
· hul geleenthede vir onderwys te verminder, () wat hul vlakke van armoede kan laat voortduur. ()
· veroorsaak dat 'n persoon minder geleenthede vind om werk te kry, () wat kan beteken dat die persoon moontlik nie basiese geriewe kan bekostig nie. ()
· lei tot druk deur diegene waarteen daar teen gediskrimineer word, () wat kan lei tot 'n negatiewe uitkoms, soos geweld of verdere diskriminasie. ()
· veroorsaak dat 'n persoon gemarginaliseerd voel () wat daartoe kan lei dat die  persoon nie met iemand buite hul eie gemeenskap / identiteit wil assosieer nie()     

           Enige DRIE van die bogenoemde vir TWEE punte elk                                         (3x2)(6)
           (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)




     
[bookmark: _Hlk84589702]1.3.3   Adviseer hoe burgerlike organisasies 'n gemeenskap kan ophef.     			    (1x2)(2)
          (Hoër Orde)
                                                                                                                                              
Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Burgerlike organisasies kan ...

· 'n verskeidenheid armoedeverligtingsprojekte finansier () wat gemeenskappe in staat stel om 'n begin in die lewe te hê / aan hul basiese behoeftes te voldoen. ()
· die behoeftiges met hul opvoedkundige behoeftes ondersteun () sodat hulle geleenthede vir volhoubare indiensneming / entrepreneurskap kan verken. ()
· goedkoop en / of gratis terapie-dienste vir gemeenskappe in nood aanbied () sodat hulle hul hoop herwin / hul daaglikse aktiwiteite hervat. ()
· ondersteuningskuilings vir minderbevoorregte of kwesbare gemeenskapslede oprig. () Dit sal hierdie lede in staat stel om veilig te wees en hulle in staat te stel om hulself makliker op te bou, aangesien hulle nie hoef te bekommer dat hulle nie ‘n veilige heenkome het nie. ()     
· inligting ontwikkel en versprei oor hoe om kwesbare mense te bemagtig.  Dit kan samehorigheid binne die gemeenskap bied,() aangesien die kwesbare mense nie net erken sal word nie, maar aanvaar en ten volle aangeneem sal word binne die gemeenskap. ()

           Enige EEN van die bogenoemde vir TWEE punte                                                (1x2)(2)
           (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)
				                                                                                                [10]
[TOTAAL AFDELING A: 20 PUNTE]



















AFDELING B (Verpligtend)
Beantwoord al die vrae in hierdie afdeling. 
Skryf jou antwoord in volsinne.
Vraag 2

2.1   Definieer die term “rassisme” en noem TWEE voorbeelde van rassisme in die teks.  
  												          (1+2)(3)									(Laer Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir die korrekte definisie

Rassisme is ...
· gedagtes of dade wat iemand se ras met eienskappe, vermoëns of kwaliteite beskryf wat hulle onderskei van of beter maak as ‘n ander. ()
· om iemand anders te behandel as gevolg van hul velkleur. ()
· om te glo dat iemand se ras minderwaardig of verhewe is bo 'n ander. ()

     Enige een van die bogenoemde vir EEN punt                                               	    (1x1)(1)

EN

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   

Voorbeelde van rassisme uit die teks sluit in: 

· 'n Leerder se hare word ‘n "voëlnes" genoem. ()
· Skole volg steeds "tradisionele" haarstylreëls. ()
· Om 'n Afrikataal, 'n "townshiptaal", te noem. ()

     Enige TWEE van die bogenoemde vir EEN punt elk                                      	(2x1)(2)


[bookmark: _Hlk95330020]2.2   Verskaf DRIE maniere waarop skole minder diskriminerend in hul gedragskode kan wees. 													    (3x1)(3)
										     (Laer Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   

Skole kan ...
· hoofstuk 2 van die Suid-Afrikaanse Grondwet oorweeg, d.w.s. die Handves van Menseregte, wanneer hulle hul gedragskode formuleer. ()
· die hulp van plaaslike regspraktisyns versoek om hul nakoming van die Grondwet te bepaal. ()
· [bookmark: _Hlk100034780]mense uit gemarginaliseerde gemeenskappe uitnooi om insette te lewer in die ontwikkeling van die skole se gedragskode om te verseker dat dit verteenwoordigend is van die behoeftes van skoolgemeenskapslede. ()
· 'n studenteverteenwoordigersgemeenskap skep om seker te maak dat hulle in ooreenstemming met die gedragskode is. ()
· ouers wat die hele skoolgemeenskap verteenwoordig betrek om deel te neem aan die ontwikkeling van die gedragskode. ()
· geslags- of menseregtespesialiste kry om te help om die gedragskode te skryf. ()

           Enige DRIE van bogenoemde vir EEN punt elk                                		    (3x1)(3)


[bookmark: _Hlk95374649]2.3   Bespreek hoe beleide rondom tradisionele haarreëls vir seuns en meisies diversiteit binne
        skole ontmoedig.                                   							    (1x2)(2) 
(Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Moontlike antwoorde kan die volgende insluit:
· Om dieselfde haarstyl te hê, kan leerders op 'n onnatuurlike manier homogeniseer () en diegene aan die ontvangkant daarvan kan onwelkom voel. ()      
· Om dieselfde haarstyle te hê, kan verhoed dat leerders hul kulturele praktyke uitdruk, () aangesien sekere haarstyle of gesighare gekoppel is aan kulturele oortuigings. ()      
· Om verskillende soorte haarstyle vir seuns en meisies te hê, kan skadelike geslagstereotipes versterk, () aangesien dit mense in onnatuurlike wedersyds eksklusiewe kategorieë / bokse kan plaas. ()      

     Enige EEN van die bogenoemde vir TWEE punte                                                      (1x2)(2)
     (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)

[bookmark: _Hlk95374703]2.4   Verduidelik DRIE redes waarom diskriminerende praktyke binne 'n skool sielkundige skade
        kan veroorsaak.               									    (3x2)(6)						(Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Diskriminerende praktyke kan ...
· onderwysers aanmoedig om leerders in verskillende klasse te plaas op grond van ras, () wat sommige leerders kan laat dink dat hulle beter is as ander.()
· [bookmark: _Hlk100121392]afknouery aanmoedig () wat daartoe lei dat die slagoffers glo dat hulle minderwaardig is. ()     
· veroorsaak dat sommige leerders diegene wat anders as hulle is, bespot / sleg behandel (), wat hulle hul selfwaarde kan laat bevraagteken. ()
· veroorsaak dat onderwysers om minder aandag te skenk aan leerders wat anders lyk as hulle op grond van ras / kultuur / geslag, ens.; () wat 'n negatiewe impak kan hê op leerders se denke / intellektuele vermoëns om akademies goed te vaar. ()
· veroorsaak dat sommige leerders voorkeurbehandeling van hul onderwysers / skool verwag, () wat negatiewe denkpatrone kan ontwikkel by diegene wat negatief geraak word / wrokke koester. ()
· 'n "ons" vs "hulle" mentaliteit skep () en dit kan ander laat glo dat hulle meer geregtig is op sekere voordele as ander. ()     
· veroorsaak dat ander leerders uitgesluit word van 'n verskeidenheid sportaktiwiteite (rugby/sokker/hokkie/dans/ens.), () wat veroorsaak dat diegene wat uitgesluit word hulself as minderwaardige lede van die skoolgemeenskap beskou. ()     
· 'n kultuur van diskriminasie skep waar diskriminerende gedrag / woorde beskou word as die norm () wat veroorsaak dat negatiewe gedagtes / retoriek onbewustelik ingeprent word binne die psige van diegene wat geteiken word. () 

[bookmark: _Hlk99026091] Enige DRIE van die bogenoemde vir TWEE punte elk  				              (3x2)(6)
 (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)

2.5   Stel DRIE maniere voor waarop 'n skool die Handves van Menseregte kan gebruik om 'n
        aanvaarbare gedragskode vir Suid-Afrikaanse leerders te ontwikkel.  		    (3x2)(6)
(Hoër Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Skole kan ...
· frases van die Handves van Mensreregte gebruik om hul regulering van leerders se gedrag uit te druk () sodat hulle nie bepalings stel wat die potensiaal het om leerders se regte te skend nie. ()
· die dienste van kundige mense / prokureurs / regskenners gebruik () sodat hulle die skool kan adviseer oor kwessies van nakoming van die reg. ()
· [bookmark: _Hlk100039022]voorsiening maak vir oop besprekings waarby alle rolspelers betrokke is oor wat by die gedragskode ingesluit moet word () sodat die begeertes en sienings van die breër skoolgemeenskap in ag geneem word. ()
· die inklusiewe en sensitiewe bewoording binne die Handves van Mensregte weerspieël () om geen ruimte te laat vir waninterpretasie / wanvoorstelling / aanstootlike taal nie. ()     
· die problematiese / ou gedragskode met die Handves van Menseregte vergelyk () om spesifieke problematiese regulasies te identifiseer om te verseker dat die skool al die kwessies binne hul gedragskode akkuraat teiken en regstel. ()     
· onderwysers / personeellede inlig oor hoe die Handves van Menseregte die veranderinge wat hulle aan die gedragskode wil maak, sal beïnvloed () om enige dissiplinêre optrede te vermy wat die voorgestelde nuwe gedragskode ongeldig kan maak. ()     
· die leerders opvoed oor hul menseregte () sodat hulle ook punte binne die gedragskode kan sien en rapporteer as hulle voel dat hulle hierdie regte geskend word. ()     

         Enige DRIE van die bogenoemde vir TWEE punte elk                                  	    (3x2)(6)
         (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)
                                                                                                                                [20]

Vraag 3
3.1   Definieer die term “omgewingsgeregtigheid” en noem DRIE maniere waarop 
        koolstofbelasting 'n voorbeeld van omgewingsgeregtigheid is.  			    (1+3)(4)
(Laer Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir die korrekte definisie

[bookmark: _Hlk95407056]Omgewingsgeregtigheid is ...
· hoe die arm / ongeletterde mense beskerm word wanneer minerale-hulpbronne uit die omgewing onttrek word. ()
· billike / regverdige / gesonde / redelike gebruik van omgewingshulpbronne sonder om 'n negatiewe impak op die mense wat daarin woon, negatief te beïnvloed. ()
· die regverdige behandeling en inklusiewe betrokkenheid van almal, ongeag ras, velkleur, nasionaliteit of inkomste, met betrekking tot die ontwikkeling, implementering en toepassing van omgewingswette. ()       
· hoe ons mense behandel met betrekking tot die wette rondom die omgewing. ()

           Enige een van die bogenoemde vir EEN punt.                                                     (1x1)(1)

EN

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   

'n Koolstofbelasting is 'n voorbeeld van omgewingsgeregtigheid omdat ...
[bookmark: _Hlk95407479]
· die inkomste wat daaruit gegenereer word, kan gebruik word om die omgewing en samelewings wat negatief beïnvloed word deur die onttrekking van fossielbrandstowe, te herstel. ()
· [bookmark: _Hlk100123963]dit veroorsaak dat maatskappye wat handel met produkte wat die potensiaal het om meer koolstofdioksied in die omgewing vry te stel, te verminder en sodoende die omgewing en die mense te beskerm. ()
· [bookmark: _Hlk100123976]die koolstofbelasting gebaseer is op die gebruik van fossielbrandstowwe, wat beteken dat daar van alle mense verwag word om billik by te dra / een groep is nie bedoel om die las van die res te dra nie. () 
· dit waak teen disproporsionele misbruik van ons omgewingshulpbronne. ()
· daar nou 'n maatreël in plek is om groot maatskappye te keer om voordeel te trek uit kwesbare groepe deur hul omgewing sonder gevolge te vernietig. ()
· niemand is vrygestel van die betaling van hierdie belasting nie; wat almal dwing, ten spyte van ras, kleur, nasionaliteit of inkomste; om 'n bydrae te lewer om die omgewing te red. ()

            Enige DRIE van die bogenoemde vir EEN punt elk                                 	    (3x1)(3)

3.2   Verduidelik TWEE maniere waarop armoede-geteisterde gemeenskappe deur die vinnige  
        toename in omgewingstemperatuur negatief beïnvloed kan word.  			    (2x2)(4)
 (Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Arm gemeenskappe ...
· kan dit moeilik vind om voldoende / veilige skuiling te verseker () wat hulle kan beskerm teen die negatiewe elemente / ultravioletstrale van die son met verwoestende gevolge vir hul lewens. ()
· is nie in staat om volhoubare waterhulpbronne te vind nie () , aangesien die ondraaglike hitte die waterputte sal opdroog. ()
· kan skaars geskikte en voedsame weidingsgrond vir hul vee voorsien as gevolg van die hitte, () wat daartoe kan lei dat hulle die bietjie wat hulle in hul lewens het, verloor. ()     
· sukkel om maniere te bekostig om kos te verkoel, () wat kan veroorsaak dat hulle vrot kos, met negatiewe gevolge vir hul gesondheid, eet. ()
· kan aan 'n aantal hitteverwante siektes, soos velkanker en sonsteek, lei as gevolg van 'n gebrek aan infrastruktuur of lugversorging, () wat kan lei tot mense wat hul lewens verloor. ()
· het nie toegang tot voldoende boerderytoerusting om te keer dat hul gewasse verskroei word nie () en dit het die potensiaal om voedselvoorsiening te verminder wat gemeenskappe in gevaar stel om honger te ly en lei tot verminderde winste. ()
· het nie toegang tot goed geventileerde / hitteweerstandige skoolgeboue nie, () wat dit vir leerders moeilik maak om te fokus en uit te blink in hul studies as gevolg van hitte-uitputting / uiters hoë temperature in die geboue. ()     

       Enige TWEE van die bogenoemde vir TWEE punte elk (2x2) (4)
       (d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)

3.3   Bespreek DRIE strategieë wat graad 10's kan oorweeg om te implementeer om 
        omgewingsgeregtigheid te verhoog deur hul koolstofvrystellings te verminder. 	    (3x2)(6) 
                                                                                                                (Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
TWEE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Leerders kan ...
· minder produkte koop wat van Styrofoam of plastiek gemaak word, () aangesien dit een van die belangrikste koolstofprodusente is en dit sal ook minder fisiese besoedeling verseker. ()
· publieke vervoer gebruik, aangesien dit die aantal private voertuie op ons paaie kan verlaag, () wat die hoeveelheid koolstofvrystelling na die atmosfeer kan verminder. ()     
· minder rooivleis eet, () aangesien rooivleisplase meer hoeveelhede metaangas produseer / vereis massas voer wat tot koolstofvrystellings bydra. ()
· begin met bewusmakingsveldtogte binne hul gemeenskappe deur met familie, vriende of kennisse oor koolstofvrystellings te praat, () aangesien dit mense kan opvoed oor maniere om koolstofvrystelling te verminder. ()     
· [bookmark: _Hlk100135635]probeer om produkte te herwin of te hergebruik in plaas daarvan om daarvan ontslae te raak, () sodat daar minder stortingsterreingasvrystellings / minder uitlatings is wat veroorsaak word deur die verbranding van afval.()     
· vermy om ‘n produk wat steeds werk met 'n nuwer, flitsende produk te vervang, () aangesien dit fabrieke sal keer om meer uitset te vervaardig om tred te hou met die verbruikersvraag. ()     
· minder elektrisiteit by die huis gebruik, () wat beteken minder steenkool sal verbrand moet word om elektrisiteit aan ons huise te verskaf. ()

Enige DRIE van die bogenoemde vir TWEE punte elk                                 	   	    (3x2)(6)
(d.w.s. EEN punt vir 'n stelling/feit/opinie en EEN punt vir 'n motivering)

3.4   Adviseer die Minister van Finansies oor TWEE maniere waarop verhoogde finansies van
        koolstofbelasting gebruik kan word om die armes te help. 	 			    (2x3)(6)
 (Hoër Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
DRIE () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Die minister kan ...
· die koolstofbelastinginkomste gebruik om alternatiewe werksgeleenthede te skep () om te verseker dat baie mense in diens geneem word vir verdere opwekking van inkomste, () wat tot laer werkloosheidsyfers tot voordeel van hierdie gemeenskappe lei. ()
 
· fondse gebruik om die armes direk te finansier, () aangesien dit vir skuiling of kos gebruik kan word () en dit kan as 'n buffer optree en verhoed dat 'n gemeenskap in armoede vassit. () 
· die inkomste gebruik om gratis of goedkoper onderwys vir armer gemeenskappe te bied, () aangesien dit hulle kan bemagtig met relevante en praktiese vaardighede te ontwikkel () wat uiteindelik selfstandigheid in hierdie gemeenskappe kan bewerkstellig. ()
· die inkomste gebruik om goeie gesondheidsdienste aan armer gemeenskappe te lewer () om te verseker dat hul lewensgehalte verbeter word () sodat hulle 'n aktiewe rol kan speel in die bou van hul gemeenskappe / om in hul daaglikse behoeftes en dié van ander te voorsien. ()      
· voorsiening maak vir belastingverligting aan armer gemeenskappe, () aangesien dit diegene kan help wat koolstof moet produseer om te oorleef met 'n broodnodige hulplyn () en op hierdie manier kan meer omgewingsvriendelike maniere om inkomste te verdien, oorweeg word. ()

          Enige TWEE van die bogenoemde vir DRIE punte elk                                 	    (2x3)(6)
          (d.w.s. EEN punt vir ‘n verklaring, EEN punt vir ‘n motivering en EEN punt vir ‘n
          uitkoms.)
 [20]
[TOTAAL AFDELING B: 40 PUNTE]




AFDELING C (Keuse)
Beantwoord enige twee vrae in hierdie afdeling.
Jou antwoorde moet uit paragrawe bestaan. Punte sal slegs toegeken word vir antwoorde wat in volle sinne geskryf is.

Vraag 4
[bookmark: _Hlk82538261][bookmark: _Hlk84571900][bookmark: _Hlk96086457]
· Definieer die term “basiese dienste” en gee DRIE voorbeelde waarom gelyke geleenthede vir basiese dienste 'n voorbeeld van sosiale geregtigheid is.      			    (1+3)(4)
                                                                                                                (Laer Orde)
[bookmark: _Hlk96264392]Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir die korrekte definisie

Basiese dienste word na verwys as ...
· alle nodige dienste, d.w.s. water, sanitasie, vullisverwydering, ens. ()
· noodsaaklike dienste soos water, elektrisiteit, ablusiegeriewe, hospitale, skole of enige ander noodsaaklikhede. ()

Enige EEN van die bogenoemde vir EEN punt                                                                (1x1)(1)

[bookmark: _Hlk96264415]EN

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   

Gelyke geleenthede vir hierdie dienste is 'n voorbeeld van sosiale geregtigheid, want ...

· as almal toegang tot hierdie dienste het, sal almal 'n gelyke beginpunt hê. ()
· dit skep gelykheid deur basiese behoeftes te bevredig wat nie deur 'n klasstelsel verdeel word nie. ()
· hulpbronne sal nie verdeel word op grond van problematiese kwessies soos ras, geslag, gender of klas nie. ()
· [bookmark: _Hlk71271801]dit laat diegene sonder hulpbronne of toegang tot werk toe om 'n bevredigende lewe te kan lei. ()
· dit skep 'n breër gevoel van gemeenskaplike identiteit, aangesien almal in 'n mate by gemeenskaplike werk en dienste betrokke sal wees. ()

            Enige DRIE van die bogenoemde vir EEN punt elk                                 		    (3x1)(3)
[bookmark: _Hlk100067894]
· Analiseer hoe 'n vermindering van dienste minderbevoorregte Suid-Afrikaanse gemeenskappe negatief kan beïnvloed. 						    (2x4)(8)
								 (Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
VIER () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord
Vermindering in dienste raak minderbevoorregte Suid-Afrikaanse gemeenskappe negatief omdat ...

· hierdie gemeenskappe ontvang moontlik minder van hierdie dienste in vergelyking met die gemiddelde Suid-Afrikaner. () Dit kan daartoe lei dat die gemeenskap heeltemal uit hierdie hulpbron hardloop. () Dit sal die gemeenskap negatief beïnvloed, aangesien die uitputting van 'n hulpbron ernstige gevolge, soos die dood, kan hê. () Dit kan uiteindelik die vernietiging van die gemeenskap beteken, aangesien die lede gedwing sal word om elders te verhuis om hierdie dienste te kry. ()     
· om minder toegang tot basiese dienste te hê, kan dit baie moeilik maak vir sekondêre en tersiêre besighede om te oorleef, () aangesien hulle sulke dienste benodig om hul kliënte / te bevredig () waarsonder baie armer gemeenskappe wat van sulke werksgeleenthede afhanklik is, hul werk kan verloor. () Dit kan werkloosheidsyfers / misdaad / sosiale euwels in sulke gemeenskappe verhoog. ()     
· onvoldoende toegang tot basiese ablusiegeriewe sou beteken dat die gemeenskap onvoldoende toegang tot higiënefasiliteite het, () aangesien higiënefasiliteite nodig is vir die instandhouding van goeie lewensgehalte / gesondheid waarsonder bakterieë, soos E.coli, wat in drinkwater voorkom, die meeste gemeenskapslede kan beïnvloed. () Dit kan uiteindelik veroorsaak dat die aantal gemeenskapslede wat mediese hulp / hospitale / gesondheidsorgfasiliteite soek vermeerder / fasiliteite met pasiënte oorweldig kan word. ()
· onvoldoende toegang tot basiese dienste soos elektrisiteit / internet kan die reeds bestaande ongelykhede in gemeenskappe verder vergroot, () aangesien diegene wat nie toegang het nie, agtergelaat sal word. () Dit skep geleenthede vir kriminele aktiwiteite () en lei tot meer arm mense in tronke. ()
· dit geleenthede vir arm burgers verminder om hul opleiding by universiteite / tersiêre onderwysinstellings te bevorder, () aangesien onderwys nodig mag wees vir hulle om hul lewensbestaan te verbeter. () Die afwesigheid daarvan kan hul kanse op 'n beter lewe verminder () en uiteindelik sal hulle hulself aan die buitewyke van die ekonomie bevind. ()
· dit hul vermoë om na stedelike gebiede te verhuis, verhinder () aangesien werksgeleenthede in hierdie gebeide oorvloedig is. () Die gebrek aan hulpbronne om te verhuis kan hulle in armoede hou, () wat tot die voortbestaan van armoede / sosiale euwels / misdaad, ens., lei. ()
     
      Enige TWEE van die bogenoemde vir VIER punte elk.                                             (2x4)(8)
(Om die volle VIER punte vir 'n ANALISE-vraag toe te ken moet kandidate: 'n feit/stelling/opinie gee, () 'n uitbreiding/verklaring gee, () die uitbreiding/verklaring motiveer () en 'n resultaat/uitkoms gee. ()
                                                 

· [bookmark: _Hlk96087544]Bespreek krities hoe gemeenskapsprojekte help om die aantal basiese dienste in Suid-Afrika te verhoog. 					 					   (2x4)(8) 
                                                                                                                (Hoër Orde)
Punte moet soos volg toegeken word:
VIER () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Gemeenskapsprojekte kan ...
· [bookmark: _Hlk96262231]'n aantal dienste van onafhanklike diensverskaffers / naburige gebiede bring, () aangesien dit kan help om die beskikbare dienste in hierdie gemeenskappe aan te vul, () wat daartoe lei dat meer dienste gelewer word () en die hele gemeenskap dan voordeel kan trek uit daardie poging. ()     
· die gemeenskap in staat stel om vaardighede / kennis / kundigheid van buite-organisasies / ander gemeenskappe te benut, () aangesien verskillende vaardighede / kennis / vermoëns om sekere gemeenskapsaktiwiteite uit te voer, nie in alle gemeenskappe gevind kon word nie. () Sodoende sal die poel van  vaardighede wat die gemeenskap nodig het, verhoog () om die nodige dienste volhoubaar tot voordeel van almal te kan lewer. ()     
· geleenthede bied vir gemeenskapslede om hul vaardighede uit te brei, ()  aangesien gemeenskapsprojekte gespesialiseerde kennis benodig / bereid is om vrywilligers op te lei () wat gemeenskapslede se indiensneembaarheid sal verhoog. () Dit sal help om werkloosheid binne die gemeenskap te verminder. ()     
· bewustheid skep vir die lot van die gemeenskap, () aangesien sommige projekte befonds kan word deur maatskappye wat wil hê dat hul pogings gepubliseer word. () Dit beteken dat meer mense hul tyd / hulpbronne wil bydra om die gemeenskap te help () en sodoende 'n groter hoeveelheid hulpbronne te skep wat die gemeenskap kan gebruik om dienslewering aan te spreek. ()     

      Enige TWEE van die bogenoemde vir VIER punte elk.                                      	    (2x4)(8)
      Om die volle VIER punte vir 'n KRITIES BESPREEK-vraag toe te ken moet
     kandidate: 'n feit/stelling/opinie gee, () 'n uitbreiding/verklaring gee, () die
     uitbreiding/verklaring motiveer () en 'n resultaat/uitkoms gee. () 
[20]


Vraag 5
                        
· Definieer die konsep "onderdrukkende gedrag" as 'n vorm van diskriminerende gedrag en noem DRIE soorte onderdrukkende gedrag waaraan vroue in Suid-Afrika onderwerp word. 	 											    (1+3)(4)
(Laer Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir die korrekte definisie

Onderdrukkende gedrag verwys na ... 
· [bookmark: _Hlk82441065]die aksie om doelbewus 'n ander persoon of mense te verkleineer. ()
· 'n aksie om sekere mense hul voordele te ontken op grond van verskille in geslag / gender / taal / kultuur, ens.. ()      
· die soort gedrag wat gebruik word om 'n ander party seer te maak en te ondermyn. () 
· situasies waar 'n persoon sy / haar mag oor ander op oormatige / ondermynende maniere uitoefen. ()

          Enige EEN van die bogenoemde vir EEN punt 					    (1x1)(1)


[bookmark: _Hlk96277422]EN

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   
 
Vroue ...
· word minder as mans betaal in sekere beroepe. ()
· word gedefinieer as versorgers of moeders en hul eie wense word dikwels teneergedruk. ()
· loop die risiko om fisies, seksueel en emosioneel mishandel te word as gevolg van ouderwedse tradisionele / kulturele / godsdienstige oortuigings. ()
· word dikwels forseer om op 'n sekere manier op te tree of word daarvoor veroordeel (hulle moet meer glimlag). ()
· word vereis om op 'n sekere manier aan te trek vir goedkeuring deur die samelewing. ()
· word beskou as bedreigings as hulle meer as mans in die werksplek verdien. ()
 
[bookmark: _Hlk100068387][bookmark: _Hlk96087045]                     Enige DRIE van die bogenoemde vir EEN punt elk                                 	    (3x1)(3)

· Analiseer hoe verdelende sosiale neigings bygedra het tot diskriminasie en onderdrukking wat steeds in Suid-Afrika voorkom. 	          						    (2x4)(8)
   (Middel Orde) 
 
Punte moet soos volg toegeken word:
VIER () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Verdelende sosiale neigings ...
· word gerugsteun / ondersteun deur die nalatenskap van apartheid, () aangesien mense gewoond geraak het om in verdeelde samelewings te woon. () Dit maak dit vir ander moeilik om diegene te aanvaar wat anders as hulle lyk om mee saam te leef () en dit demper pogings om gemeenskappe in SA sosiaal te integreer. () 
· verskans die verdere bestaan van gepolariseerde gemeenskappe gebaseer op sosio-ekonomiese vlakke, () aangesien diegene wat voordeel getrek het uit apartheid se ruimtelike beplanning steeds die vrugte van goeie en betroubare infrastruktuur geniet. () Dit lei daartoe dat die minderbevoorregte lede van die samelewing voortgaan om te skarrel vir beter dienste () en wat lei tot die voorsiening van onbetroubare / substandaard basiese dienste aan hierdie gemeenskappe. ()
 
· beteken dat mense nie aan verskillende standpunte blootgestel word nie, () aangesien hulle voortgaan om te sosialiseer met mense wat hul sienings deel. () Dit is dus minder waarskynlik dat diskriminerende opmerkings / gesprekke / standpunte uitgedaag word, () wat lei tot minder groei / meningsveranderinge rondom diskriminerende gesprekke / aksies. ()
· [bookmark: _Hlk97579622]skep 'n sosiale hiërargie () waar diegene aan bewind meer welvarende/ invloedryke sosiale verbindings het wat hulle kan gebruik om geleenthede te kry. () Dit laat minderbevoorregte lede van die samelewing sukkel om in ruimtes in te beweeg wat hulle groter geleenthede sal gee, () daarom sal hulle voortgaan om te sukkel om werk / skoolbefondsingsgeleenthede te vind. ()
· veroorsaak dat groot groepe mense ongegronde menings / stereotipes vorm () wat gebaseer is op ander groepe, () aangesien hulle nooit met hierdie groepe mense kommunikeer nie. () Dit kan lei tot xenofobiese sienings wat dus konflik / geweld tussen groepe mense skep. () 

          Enige TWEE van die bogenoemde vir VIER punte elk.                              	    (2x4)(8)
  Om die volle VIER punte vir 'n ANALISE-vraag toe te ken moet kandidate: 'n 
  feit/stelling/opinie gee, () 'n uitbreiding/verklaring gee, () die
  uitbreiding/verklaring  motiveer () en 'n resultaat/uitkoms gee. ()

· Evalueer die doeltreffendheid wat veldtogte teen diskriminasie gehad het om die Suid-Afrikaanse samelewing te transformeer en diskriminasie te bekamp. 		    (2x4)(8)
 (Hoër Orde)
Punte moet soos volg toegeken word:
VIER () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Moontlike antwoorde kan die volgende insluit:
· Veldtogte teen GGG het gehelp om die hoeveelheid diskriminasie teen vroue te verminder, () aangesien daar baie meer vroue en mans was wat teen GGG uitgespreek het. () Gevalle van GGG teister egter steeds die Suid-Afrikaanse samelewing soos voortdurend in die nuus berig word () en dit toon dat sommige lede van die Suid-Afrikaanse samelewing nie gehoor gegee het aan die oproep nie. ()
· Veldtogte met samewerkende boodskappe soos "reënboognasie" het gehelp om diskriminasie te bekamp, () aangesien hulle die meeste Suid-Afrikaners saamgesnoer het om vir 'n gemeenskaplike doel te veg. () Inteendeel, sommige Suid-Afrikaners het gewoond geraak aan verskeie veldtogte van dieselfde aard () wat hulle immuun maak teen die ontvangs van die regte boodskap wat hul gedrag positief kan verander. ()
· Veldtogte voed mense op teen die onakkurate inligting rondom diskriminasie teen diegene met MIV-positief / xenofobie. () Dit het meer ingeligte burgers gevorm wat minder geneig is om besluite te neem / op te tree op grond van valse inligting. () Tog het sommige veldtogte nie 'n duidelike boodskap oorgedra om xenofobie / MIV en die oorsake daarvan te definieer nie, () wat baie lei om die boodskap heeltemal te ignoreer, aangesien hulle nie die probleem ten volle verstaan nie. ()
 
· Toe veldtogte die gevolge uitwys wat rassisme / diskriminasie op ons land gehad het, () het dit burgers gemobiliseer om teen hierdie onreg te praat. () Wanneer hierdie veldtogte egter uitsluitlik fokus op die gevolge sonder duidelike alternatiewe of oplossings, () voel baie Suid-Afrikaners verslae / asof hul pogings om rassisme/ diskriminasie te stop niks werd was nie. ()

         Enige TWEE van die bogenoemde vir VIER punte elk.                                          (2x4)(8)
Om die volle VIER punte vir 'n KRITIES BESPREEK-vraag toe te ken moet
kandidate: 'n feit/stelling/opinie gee, () 'n uitbreiding/verklaring gee, () die
uitbreiding/verklaring motiveer () en 'n resultaat/uitkoms gee. ()
                                                                                                                                             [20]

Vraag 6

· [bookmark: _Hlk65664465][bookmark: _Hlk84572580][bookmark: _Hlk96087131]Definieer die term “sosiale verantwoordelikheid” en verskaf DRIE redes waarom vrywilligerswerk 'n goeie manier is vir graad 10's om sosiale verantwoordelikheid te beoefen.                  										    (1+3)(4)
(Laer Orde)
Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir die korrekte definisie

Sosiale verantwoordelikheid verwys na ...
· 'n teorie wat bepaal dat mense aanspreeklik is vir hul burgerlike pligte en hierdie aktiwiteite moet die samelewing bevoordeel. ()
· 'n oortuiging dat besighede waarde vir hulself, hul aandeelhouers en die samelewing moet bied. () 
· 'n raamwerk waar mense veronderstel is om saam met ander mense en organisasies te werk tot voordeel van die gemeenskap.()

         Enige EEN van die bogenoemde vir EEN punt 				     	    (1x1)(1)

EN

Punte moet soos volg toegeken word:
EEN () punt vir 'n goed gemotiveerde antwoord   

Vrywilligerswerk is 'n goeie manier vir graad 10's om sosiale verantwoordelikheid te beoefen omdat dit ...
· hulle die geleentheid gee om terug te gee aan hul gemeenskappe. ()
· 'n gewoonte skep om sosiale verantwoordelikheid vanaf 'n jong ouderdom te beoefen. ()
· graad 10's toelaat om op 'n positiewe manier met hul gemeenskap te kommunikeer. ()
· verseker dat hulle by gemeenskapskwessies betrokke raak. ()
· hulle in staat stel om betrokke te raak by sake wat medeleerders by die skool raak (sosiale / sielkundige / emosionele behoeftes / ens.). ()
· 'n beroep doen op hulle om befondsing vir bykomende studiemateriaal te soek om minderbevoorregte leerders by te staan. ()
· 'n gevoel van dringendheid skep waarmee hulle leerders wat met hul skoolwerk sukkel, kan identifiseer en help. ()

                     Enige DRIE van die bogenoemde vir EEN punt elk                                 	(3x1)(3)

· Analiseer waarom dit belangrik is vir Suid-Afrikaanse tieners / leerders om die sosiale kwessie van ‘n gebrek aan hulpbronne in hul skole, aan te spreek. 	 		    (2x4)(8)
                                                                                                     (Middel Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
VIER () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

Deur 'n gebrek aan hulpbronne aan te spreek, kan skoolleerders ...

· [bookmark: _Hlk100135662]skole dwing om te besef dat daar eintlik 'n probleem is met die leermateriaal wat tans voorsien word, () aangesien hulle nie aan die behoeftes van die kinders voldoen nie. () Dus kan leerders nie effektief leer nie () en sukkel hulle om hul akademiese doelwitte te bereik. ()     
· beheer oor hul eie opvoeding neem () deur hulpbronne vir hulself te verkry deur maatskappye / organisasies () wat eksterne aandeelhouers bewus kan maak van die lot van ons leerders () wat in die toekoms tot verdere befondsing/ voorsiening van hulpbronne kan lei. ()      
· druk op skoolpersoneel / belanghebbendes plaas () om hoër gehalte hulpbronne deur vreedsame protes te verskaf / hul stemme te laat hoor. () Sodoende sal 'n gevoel van dringendheid geskep word vir alle betrokkenes om die hulpbronprobleem op te los () sodat die leerders so gou as moontlik doeltreffend kan leer. ()     
· bewustheid vir hul lot binne die gemeenskap / breër Suid-Afrika skep () deur betrokke te raak by die media / hul stories op sosiale media te plaas / veldtogte te skep () wat 'n groter sosiale uitroep kan bewerkstellig () met baie stemme wat die lewering van hulpbronne sal bespoedig. ()     
· [bookmark: _GoBack]aan ander leerders bewys dat daar onvoldoende hulpbronne is wat aan hulle verskaf word, () deur forums / besprekings / toesprake by hul skool te hou, () wat bewustheid kan skep van hoe hul reg op onderwys geraak word. () Dit sal veroorsaak dat meer leerders teen hierdie onreg veg. ()     

              Enige TWEE van die bogenoemde vir VIER punte elk                                     (2x4)(8)
Om die volle VIER punte vir 'n ANALISE-vraag toe te ken moet kandidate: 'n feit/stelling/opinie gee, () 'n uitbreiding/verklaring gee, () die uitbreiding/verklaring motiveer () en 'n resultaat/uitkoms gee. ()      

· [bookmark: _Hlk96087205]Bespreek krities hoe jeugdiensgeleenthede help om vaardighede te kweek wat nodig is om aan die burgerlike lewe deel te neem. 				 		               (2x4)(8)
(Hoër Orde)

Punte moet soos volg toegeken word:
VIER () punte vir 'n goed gemotiveerde antwoord

[bookmark: _Hlk34241546]Jeugdiensgeleenthede kan vaardighede kweek wat nodig is om deel te neem aan die burgerlike lewe deur ...
· die ontwikkeling van entrepreneuriese vaardighede () wat nodig is vir die stigting / bestuur van hul eie besighede () wat hulle in staat kan stel om 'n inkomste te maak / die nodige of noodsaaklike produkte aan die gemeenskappe te verskaf () om na hul daaglikse behoeftes om te sien / om die koste van die  verkryging van die nodige daaglikse produkte van ver af, te verminder. ()     
· hulle basiese rekenaarvaardighede te leer () aangesien die wêreld vereis dat almal kommunikeer met behulp van aanlyn platforms. () Dit sal hulle in staat stel om te soek na werk aanlyn / die internet vir ‘n werksoektog te gebruik / met mense regoor die wêreld te kommunikeer vir die voortsetting van werks- aanbiedinge () en wat hul indiensneming kan verseker in die huidige / toekomstige mededingende era. ()      
· die jeug die geleentheid te gee om deel te neem aan gemeenskapsontwikkelingsaktiwiteite sonder enige risiko / gevaar vir hulself. () Sodoende sal die vertroue / belangstelling van die jeug opgebou word () en hulle gemaklik maak met die uitvoering van burgerlike pligte later in die lewe () wat toekomstige geslagte van meer aktiewe burgerskap kan bou. ()     
· hulle in staat te stel om die belangrikheid van vrywilligheid vir gemeenskapsontwikkeling te leer, () aangesien hulle die verskil sien wat hul optrede aan hul gemeenskap / gemeenskapslede sal maak. () Dit kweek 'n diep gevoel van verantwoordelikheid teenoor gemeenskapslede en algehele  gemeenskapswelsyn, () wat 'n sterk interne motivering skep om in die toekoms met soortgelyke aktiwiteite voort te gaan.()     
· hulle meer akkurate inligting te bied oor die probleme wat Suid-Afrika / hul gemeenskap in die gesig staar, () aangesien hulle blootgestel sal word aan professionele persone op hierdie gebied. () Dit sal hulle in staat sal stel om die nodige vaardighede aan te leer om ander te leer oor watgebeur, () sodat hulle verdere burgerlike deelname aan ander sowel as hulself kan fasiliteer.()     

               Enige TWEE van die bogenoemde vir VIER punte elk                                     (2x4)(8)
      Om die volle VIER punte vir 'n KRITIES BESPREEK-vraag toe te ken moet
  kandidate: 'n feit/stelling/opinie gee, () 'n uitbreiding/verklaring gee, () die
  uitbreiding/verklaring motiveer () en 'n resultaat/uitkoms gee. ()
                                                                                                                                             [20]

[TOTAAL AFDELING C: 40 PUNTE]

TOTAAL = 20 + 40 + 40 = 100
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